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CRNA GORA
Opétina Zabljak
-Predsjednik-

Broj : 007/17- 01- Z 54

Zabljak, 23. 11. 2017. godine

DOO “SPORTSKI CENTAR?”

N/r 1zvr$nom direktoru

ZABLJAK

Predmet: Dostava Zahtjeva za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Shodno €lanu 62 stav 1 Zakona o upravnom postupku (,,SI. list CG*“, br. 56/14, 20/15,
40/16, 37/17), u prilogu akta, dostavljamo Vam Zahtjev za slobodan pristup informacijama broj 032/17-
01-2684 od 15.11.2017. godine, upucen Predsjedniku Opstine od strane predsjednika Opstinskog odbora
Demokrata Zabljak, Darka Sljivantanina. Saglasno odredbama istog ¢lana, neophodno je da podnosiocu
zahtjeva, dostavite trazene informacije koje se nalaze u posjedu, tj. koje se odnose na DOO “Sportski

centar” (‘u dijelu C pod tatkama 1.,2.,3.,4.).

S poStovanjem,
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CRNA GORA
Opétina Zabljak
-Predsjednik-

Broj : 007/17- 01- )56
Zabljak, 23. 11.2017. godine

“KOMUNALNO I VODOVOD” D.O.O.

N/r Direktoru
ZABLJAK

Predmet: Dostava Zahtjeva za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Shodno ¢lanu 62 stav 1 Zakona o upravnom postupku (,,S1. list CG*, br. 56/14, 20/15,
40/16, 37/17), u prilogu akta, dostavljamo Vam Zahtjev za slobodan pristup informacijama broj 032/17-
01-2684 od 15.11.2017. godine, upuéen Predsjedniku Opstine od strane predsjednika Opstinskog odbora
Demokrata Zabljak, Darka Sljivan¢anina. Saglasno odredbama istog &lana, neophodno je da podnosiocu
zahtjeva, dostavite traZene informacije koje se nalaze u posjedu, tj. koje se odnose na “Komunalno i
vodovod” d.o.o0. Zabljak (udijelu C pod tatkama 1.,2.,3.,4.).

S postovanjem,
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CRNA GORA
Opétina Zabljak
-Predsjednik-

Broj : 007/17- 01- 2¥8F
Zabljak, 23. 11. 2017. godine

JU CENTAR ZA KULTURU

N/r Direktoru
ZABLJAK

Predmet: Dostava Zahtjeva za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Shodno ¢lanu 62 stav 1 Zakona o upravnom postupku (,,S1. list CG*, br. 56/14, 20/15,
40/16, 37/17), u prilogu akta, dostavljamo Vam Zahtjev za slobodan pristup informacijama broj 032/17-
01-2684 od 15.11.2017. godine, upucen Predsjedniku Opstine od strane predsjednika Opstinskog odbora
Demokrata Zabljak, Darka Sljivanéanina. Saglasno odredbama istog &lana, neophodno je da podnosiocu
zahtjeva, dostavite trazene informacije koje se nalaze u posjedu, tj. koje se odnose na JU Centar za
kulturu Zabljak ( u dijelu C pod tagkama 1.,2.,3.,4.).

S postovanjem,

~>PREDSJEDNIR=>-
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CRNA GORA
Opstina Zabljak
-Predsjednik-

Broj : 007/17- 01- 2755

Zabljak, 23. 11. 2017. godine

TURISTICKA ORGANIZACIJA

N/r Direktorici

ZABLJAK

Predmet: Dostava Zahtjeva za slobodan pristup informacijama

Postovana,

Shodno ¢lanu 62 stav 1 Zakona o upravnom postupku (,,SI. list CG*, br. 56/ 14, 20/15,
40/16, 37/17), u prilogu akta, dostavljamo Vam Zahtjev za slobodan pristup informacijama broj 032/17-
01-2684 od 15.11.2017. godme upucen Predsjedniku Opstine od strane predsjednika Opstinskog odbora
Demokrata Zabljak, Darka Sljivan&anina. Saglasno odredbama istog ¢lana, neophodno je da podnosiocu

zahtjeva, dostavite trazene informacije koje se nalaze u posjedu, tj. koje se odnose na TO Zabljak ( u
dijelu C pod tackama 1.,2.,3.,4.).

S postovanjem,




Crna Gora

OPSTINA ZABLJAK
Predsjednik OpStine

Broj: 007/ 17- 01- S F67
Zabljak, 23.11. 2017. godine

OPSTINSKI ODBOR DEMOKRATA ZABLJAK
N/r Predsjednika, Darka Sljivan¢anina 5
ZABLJAK

PREDMET: Obavjestenje o dostavljanju zahtjeva nadleznim organima

Postovani,

Povodom Vaseg zahtjeva od 15. 11. 2017. godine, kojim ste traZili da Vam se omoguci
pristup informacijama- dokumentima, obavjeStavamo Vas da OpStina Zabljak nije u cjelosti
nadleZna za postupanje po istom, jer ne posjeduje sve traZzene informacije.

Naime, odredbom ¢lana 62 stav 1 Zakona o upravnom postupku (,,S1. list CG*, br. 56/14,
20/15, 40/16, 37/17), propisano je, da kada organ primi podnesak za koji nije nadlezan, dostavice
taj podnesak nadleZnom organu i o tome obavijestiti stranku.

Opétina ne posjeduje trazene informacije u dijelu C pod tackama 1,2,3,4, predmetnog
zahtjeva, a koje se odnose na javna preduzeca i Javnu ustanovu, €iji je osniva¢ Opstina Zabljak.
Opétina ne posjeduje spiskove radnih mjesta u JP i JU zakljuéno sa danom 14.11.2017. godine,
podatke o zaposlenima, njihovom statusu, zakljudenim ugovorima o djelu, ugovorima o
obavljanju privremenih i povremenih poslova, pripravnicima, sistematizacijama radnih mjesta u
periodu od 2010. do 31.12.2016., izmjenama sistematizacija, broju zaposlenih od 2010.
zakljuéno sa 01.11.2017. godine na neodredeno, odredeno, po ugovorima o djelu i ugovorima o
obavljanju privremenih i povremenih poslova, kao ni po kojim sistematizacijama su zaposljavani
radnici u periodu od 2010. do dana podno$enja predmetnog zahtjeva.

“Komunalno i vodovod” d.o.0., DOO “Sportski centar”, TO Zabljak i JU Centar za
kulturu, shodno odlukama o osnivanju, samostalno istupaju u pravnom prometu, zakljucuju
ugovore i obavljaju druge pravne radnje.



S tim u vezi, obavjeStavamo Vas da je Vas$ zahtjev, dana 23.11.2017. godine, proslijeden
javnim preduzeé¢ima i Javnoj ustanovi, za koje, s obzirom na njihove nadleZnosti,
pretpostavljamo da gorenavedene trazene informacije imaju u posjedu, te da su u smislu Zakona
o slobodnom pristupu informacijama stvarno nadlezni za postupanje u ovom dijelu zahtjeva.

Zahtjev je proslij eden:
- “Komunalno u vodovod” d.o.0, dana 23.11.2017. godine, propratnim aktom broj 007/17-
- %ﬁsﬁéﬁém organizaciji Zabljak, dana 23.11.2017. godine, propratnim aktom broj 007/17-
- ]%1(;%)75‘§S,poﬂski centar”, dana 23.11.2017. godine, propratnim aktom broj 007/17-01-
- iésg’entru za kulturu Zabljak, dana 23.11.2017. godine, propratnim aktom broj 007/17-
01-2757.

U dijelu Zahtjeva, kojim su traZene informacije koje se odnose na Opstinu Zabljak,
Opstina ¢e postupiti donoSenjem rjeSenja u zakonskom roku.

S postovanjem,

{ij{edsj ednik —
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Crna Gora

OPSTINA ZABLJAK
Predsjednik Opstine

Broj: 007/ 17- 01- 4449
Zabljak, 27.11. 2017, godine

Predsjednik Opstine Zabljak, na osnovu ¢lana 27 i 30, stav 1 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (-SL list CG*, broj 44/12, 30/17) i ¢lana 18 Zakona o upravnom
postupku (,,SI. list CG*, br. 56/14, 20/15, 40/16, 37/17), postupajuéi po zahtjevu predsjednika
Opéstinskog odbora Demokrata Zabljak, Darka Sljivanéanina, ul. Njegoseva br. 15 Zabljak, od
15. 11.2017. godine, radi pristupa informaciji, donosi

1.

2.

(8]

RJESENJE
Odbija se zahtjev predsjednika  Opstinskog odbora Demokrata Zabljak, Darka
gljivanéanina, ul. Njegoseva br. 15 Zabljak, od 15. 11. 2017. godine, u dijelu kojim se
traZi pristup slede¢im informacijama:
- Dokumentaciji u vezi sa privatizacijama (ugovore i anekse ugovora) hotela
“Zabljak”, “Jezera” i “Planinka”,
zbog nenadleZnosti.

Odbija se zahtjev predsjednika  Opstinskog odbora Demokrata Zabljak, Darka
Sljivanéanina, ul. Njegoseva br. 15 Zabljak, od 15. 11. 2017. godine, u dijelu kojim se
trazi pristup sledeé¢im informacijama:

- Spisku lica angaZovanih PO osnovu ugovora o djelu i ugovora o obavljanju
privremenih i povremenih poslova, zakljuéno sa 14.11.2017. godine,

- Spisku lica angaZovanih PO osnovu ugovora o djelu, ugovora o obavljanju
priviemenih i povremenih poslova i drugim formama ugovora, na dane
31.12.2010., 31.12.2011., 3L.122012,, 31.12.2013. 31.12.2014., 31.12.2015.,
31.12.2016. godine,

- Broju angazovanih lica na kraju 2010.,2011., 2012, 2013., 2014., 2015., 2016. i
zakljuéno sa 01.11.2017. godine, u Optini Zabljak, po ugovoru o djelu i ugovoru
0 obavljanju privremenih i povremenih poslova,

kao neosnovan, zbog neposjedovanja informacije.

Usvaja se djelimi¢no zahtjev predsjednika Opstinskog odbora Demokrata Zabljak,

Darka Sljivancanina, ul. NjegoSeva br. 15 Zabljak, od 15. 11. 2017. godine, u dijelu

kojim se trazi pristup slede¢im informacijama:

- Isplatama jednokratne socijalne pomo¢i za godine 2014.,2015.12016.,

- Spisku radnih mjesta u Opstina Zabljak, zakljuéno sa danom 14.11.2017. godine,
sa svim propisanim elementima, popunjen sa spiskom zaposlenih na tim mjestima




)

1 rubrikom u kojem su statusu i po kom osnovu, da li su na odredeno ili
neodredeno, struénom spremom i elementima na koje je pojedino lice
rasporedeno.

Sistematizaciji radnih mjesta Opstine Zabljak, na dane 31.12.2010., 31.12.2011.,
31.12.2012., 31.12.2013., 31.12.2014., 31.12.2015., 31.12.2016. godine,
popunjenim sa spiskom zaposlenih na tim mjestima i rubrikom u kojem je statusu
1 po kom osnovu, da li su na odredeno ili neodredeno, pripravnici, stru¢nom
spremom 1 elementima na koje je pojedino lice rasporedeno,

[zmjenama sistematizacija u navedenom periodu, kao i u ¢emu se ogleda izmjena
za Opstinu Zabljak,

Broju zaposlenih lica na kraju 2010.,2011., 2012., 2013., 2014., 2015., 2016. i
zaklju¢no sa 01.11.2017. godine, u Opstini Zabljak, na odredeno, na neodredeno
vrijeme, takode i odgovoru po kojoj sistematizaciji su zaposljavani radnici u
periodu od 2010. do danas.

4. Pristup navedenim informacijama, ostvari¢e se dostavljanjem kopije informacija
podnosiocu zahtjeva od strane oragana vlasti neposredno, nakon dostavljanja dokaza
o uplati troskova postupka.

5. Predsjednik Opstinskog odbora Demokrata Zabljak, Darko Sljivaganin, duZan je da na
ime troskova postupka uplati iznos od 18,40 eura u korist Opstine Zabljak, na Ziro
raun broj 505-5156121-07 i da o tome dostavi Sluzbi Predsjednika Opstine
odgovarajuci dokaz.

6. Zalba ne odlaze izvrSenje ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Predsjednik Opstinskog odbora Demokrata Zabljak, Darko Sljivanéanin, ul. Njegoseva

br. 15 Zabljak, 15. 11. 2017. godine podnio je Opstini Zabljak zahtjev kojim se trazi pristup
slede¢im informacijama- dokumentima i to:

Dokumentaciji u vezi sa privatizacijama (ugovore i anekse ugovora) hotela
“Zabljak”, “Jezera” i “Planinka”,

Isplatama jednokratne socijalne pomoéi za godine 2014., 2015.12016.,
Spiskovima radnih mjesta u Opstini Zabljak, javnim preduzeéima i javnim
ustanovama &iji je osnivaé Opstina Zabljak, zakljuéno sa danom 14.11.2017.
godine, sa svim propisanim elementima, popunjen sa spiskom zaposlenih na tim
mjestima i rubrikom u kojem su statusu i po kom osnovu, da li su na odredeno ili
neodredeno, ugovoru o djelu, ugovoru o obavljanju privremenih i povremenih
poslova, pripravnici, druge forme ugovora, stru¢nom spremom i elementima na
koje je pojedino lice rasporedeno.

Sistematizacijama radnih mjesta u Opétini Zabljak, javnim ustanovama i javnim
preduze¢ima &iji je osnivaé Opstina Zabljak, na dane 31.12.2010., 31.12.2011.,
31.12.2012., 31.12.2013., 31.12.2014., 31.12.2015., 31.12.2016., popunjenu sa
spiskom zaposlenih na tim mjestima i rubrikom u kojem je statusu i po kom
osnovu, da li su na odredeno ili neodredeno, pripravnici, ugovor o djelu, ugovor o
privremenim i povremenim poslovima, druge forme ugovora, struénom spremom
1 elementima na koje je pojedino lice rasporedeno,




- Izmjenama sistematizacija u navedenom periodu, kao i u ¢emu se ogleda 1zmjena,
- Broju zaposlenih lica na kraju 2010.,2011;, 2012., 2013., 2014., 2015., 2016. i
zakljuéno sa 01.11.2017. godine, u Opstini Zabljak, JU i Jp Ciji je osnivag Opstina

Podnosilac zahtjeva Je traZio da mu se pristup navedenim informacijama- dokumentima
omoguc¢i dostavljanjem kopije li¢no ili putem poste.

27 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, sprovela skra¢eni upravni postupak i uvidom u
raspolozivu dokumentaciju utvrdila da ne posjeduje trazene informacije u vezj privatizacija
hotela “Zabljak”, “Jezera” i “Durmitor”, ;. ugovore i anekse ugovora o privatizaciji navedenih
hotela. Zakon o privatizaciji privrede (“Sl. list RCG*, broj 23/96, 6/99, 59/00, 42/04), ne
predvida ukljuc¢ivanje lokalnih samouprava u procese privatizacija, te samim tim Opstina nije
sprovodila iste za hotele “Zabljak”, “Jezera”,“Durmitor”, ne posjeduje i nije nadlezna zg
dostavljanje trazenih informacija. Imajuci u vidu navedeno, Sluzba odbija zahtjev u ovom dijelu,
shodno ¢lanu 62 stay 2 Zakona o upravnom postupku.

Takode, Sluzba Predsjednika je utvrdila da ne posjeduje:
- Spisak lica angaZzovanih po osnovu ugovora o djelu i ugovora o obavljanju
privremenih i povremenih poslova, zakljuéno sa 14.11 2017. godine;

31.12.2016. godine;
- Informaciju o broju angaZovanih lica na kraju 2010.,201 1., 2012., 2013., 2014.,
2015., 2016. i zakljucno sa 01.11.2017. godine u Opstini Zabljak, PO ugovoru o
djelu i ugovoru o obavljanju privremenih j povremenih poslova.
Sluzba ne posjeduje informacije, odnosno dokumente kojim su objedinjeni podaci o
zaklju€enim ugovorima o djelu i ugovorima o obavljanju privremenih j povremenih poslova, te
drugih formi ugovora, jer shodno Zakonu o lokalnoj samoupravi ("SI. list RCG", broj 42 od

16/03, 28/04, 75/05, 13/06, i "Sl.list CG", broj 88/09, 3/10, 38/12, 10/14, 57/14, 3/16) nije

Ve . .

Sluzba odbija zahtjev u ovom dijelu, saglasno odredbama ¢lana 29 stav 1 tagka 1 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama, koje predvidaju da organ vlasti odbija zahtjev za pristup
informaciji  ukoliko pristup informaciji zahtijeva ili podrazumijeva saCinjavanje nove
informacije.




obavljanju privremenih i povremenih poslova, kao ni podatke po kojim sistematizacijama su
zaposljavani radnici u periodu od 201 0. godine do dana podnosenja zahtjeva.

“Komunalno i vodovod” d.o.0., DOO “Sportski centar”, TO Zabljak 1 JU Centar za
kulturu, shodno odlukama o osnivanju, samostalno istupaju u pravnom prometu, zakljuduju
ugovore i obavljaju druge pravne radnje, te shodno navedenom Sluzba ne posjeduje ove
informacije.

Imajuéi u vidu navedeno, a kako se ove trazene informacije odnose na Javna preduzeda i
Javnu ustanovu ¢iji Je osniva¢ Opstina Zabljak, shodno ¢lanu 62 stav 1 Zakona o upravnom
postupku (,,SL. list CG*, br. 56/ 14, 20/15, 40/16, 37/ 17), Opstina je predmetni zahtjev proslijedila
istim, na postupanje u dijelu zahtjeva za koji su nadlezni u smislu Zakona 0 slobodnom pristupu
informacijama. Saglasno odredbama istog Clana, Opstina je aktom 007/17-01-2767 od
23.11.2017. godine, obavijestila stranku/podnosioca o dostavljanju Zahtjeva nadleznim
organima.

Sluzba Predsjednika Opstine je utvrdila da posjeduje trazene informacije koje se odnose
na isplate jednokratne socijalne pomoéi za godine 2014.,2015.12016. Ta¢nije, Sluzba posjeduje
analiticke kartice o isplatama jednokratne novéane pomoci za 2014., 2015. i 2016, godinu, sa
podacima o korisnicima, ispla¢enim iznosima i ukupnim sredstvima opredijeljenim za ovu
namjenu po godinama. Shodno ¢lanu 14, stav 1, tacka 1, alineja 2 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama (,,SI. list CG*, broj 44/12, 30/ 17) o ograni¢enju pristupa informaciji ili dijelu

pomoc¢i svrstavaju u osnovna materijalna davanja u socijalnoj zastiti, to na analitickim karticama
ne¢e biti dostupna imena, prezimena i brojevi Ziro raduna korisnika ovVog prava.
Objelodanjivanje analiti¢kih kartica o isplatama novéanih pomoci iz trezora Budzeta Opstine, sa
ograni¢enjem pristupa dijelu informacije (ime, prezime i broj ziro raduna- li¢nim podacima
korisnika), ne ugroZavaju se interesi iz ¢lana 14 Zakona 0 slobodnom pristupu informacijama, pa

Shodno ¢lanu 29, stay I, tacka 1 Zakona o slobodnom pristupu infomracijama, organ vlasti,
odbice zahtjev koji zahtijeva ili podrazumijeva saCinjavanje nove informacije. Medutim, Opstina
posjeduje vaZece sistematizacije/ 1zmjene sistematizacija u 2017. godini, sa pregledom svih
radnih mjesta organa lokalne uprave. Za potrebe organa Opéstine sacinjen je Spisak imenovanih




funkcionera, postavljenih starjesina i zaposlenih sluzbenika i namjestenika Opstini Zabljak na
02.11.2017. godine, sa zvanjima i nivoom obrazovanja, ali ne i ostalim traZenim podacima.
Takode, pristup trezoru omoguéava Stampanje Spiska radnika Opstine Zabljak, zaposlenih na
odredeno- mandatara i neodredeno vrijeme. Spisak se ne moZe Stampati retroaktivno, ali spisak
odStampan na dan donoSenja ovog Rjesenja, identi¢an je spisku na dan 14.11.2017. godine, iz
razloga Sto u periodu od 14.11.2017. godine do dana donoSenja ovog rjeSenja, nije bilo
zaposljavanja u Opstini Zabljak. Ovaj spisak sadrZi imena i prezimena radnika Opstine, ali ne i
ostale trazene podatke. Sluzba ¢e dozvoliti pristup dijelu informacije koji posjeduje, tj. vazeéim
sistematizacijama radnih mjesta u 2017. godini, Spisku na 02.11.2017. i Spisku radnika Opstine
Zabljak iz trezora na dan 27.11.2017. godine. Objelodanjivanjem istih ne ugrozavaju se interesi
iz Clana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, pa nalazi da je predmetni zahtjev u
ovom dijelu djelimi¢no osnovan i da dijelu ove traZene informacije treba omoguéiti pristup, u
skladu sa ¢lanom 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Sluzba Predsjednika Opstine, utvrdila je da posjeduje Sistematizacije radnih mjesta
Opétine Zabljak, koje su bile vaZeée na dane 31.12.2010., 31.12.2011., 31.12.2012., 31.12.2013.,
31.12.2014., 31.12.2015., 31.12.2016.godine, sa svim izmjenama. Slstematlzacge za pOJedlne
sluzbe iz 2006., 2007., 2008. ili 2009. godine (zavisno od sluzbe do sluzbe), bile su vazece u
2010. godini, jer se sistematizacije ne donose na godi$njem nivou, ve¢ vaZe do donoSenja novih.

Izmjene sistematizacija ili donoSenje novih, radene su u cilju usaglasavanja sa zakonskim
propisima, Odlukama o organizaciji i na¢inu rada lokalne uprave (Odluka “Sl. List RCG-
opstinski propisi” broj 11/06, 22/07 i “Sl.list CG” broj 37/08- koja je bila vaze¢a u 2010. godini;
Odluka “Sllist CG” broj 10/11 i 15/11, Odluka “Sl.list CG” broj 37/15), kao i preporukama
Drzavne revizorske institucije, te potrebama organa lokalne uprave u cilju obavljanja poslova iz
djelokruga njihove nadleZnosti.

Na osnovu sistematizacija moze se utvrditi broj sistematizovanih radnih mjesta i
izvrSilaca po godinama. Sluzba u arhivi posjeduje Spisak zaposlenih na neodredeno, odredeno i
pripravnika u Opstini Stampan iz trezora na kraju 2010.,2011.,2012.,2013.,2014.,2015.,2016., ali
ne i “popunjene sistematizacije sa spiskom zaposlenih na tim mjestima i rubrikom u kojem
statusu i po kom osnovu, da li su na odredeno i neodredeno, pripravnici” kako je trazeno
zahtjevom. Sluzba ¢e dozvoliti pristup dijelu informacije koji posjeduje, tj. svim vazeé¢im
sistematizacijama od 2010. zaklju¢no sa 2016. godinom, svim izmjenama i dopunama i
spiskovima zaposlenih u Opéstini Stampanim iz trezora na kraju
2010.,2011.,2012.,2013.,2014.,2015.,2016. godine. Objelodanjivanjem istih ne ugroZavaju se
interesi iz €lana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, pa nalazi da je predmetni
zahtjev u ovom dijelu djelimi¢no osnovan i da dijelu ove trazene informacije treba omoguditi
pristup, u skladu sa ¢lanom 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Sluzba Predsjednika je utvrdila da ne posjeduje posebnu informaciju o broju zaposlenih
lica na kraju 2010.,2011., 2012., 2013., 2014., 2015., 2016. i zakljuéno sa 01.11.2017. godine, u
Opstini Zabljak, na odredeno i neodredeno vrijeme. Medutlm na spiskovima radnika Opstine na
kraju 2010.,2011., 2012., 2013., 2014., 2015., 2016. i spisku na dan donoSenja ovog RjeSenja
27.11.2017. godine, koji saeri imena radnika zaposlenih na odredeno i neodredeno vrijeme,
vidan je broj zaposlenih za svaku godinu. Sva lica sa spiska su primljena na osnovu vazeéih
sistematizacija za period od 2010. godine do danas. Na spisku od 02.11.2017. godine, naznacena
su zvanja sluzbenika, pa uvidom u vaZeCe sistematizacije vidno je koji sluzbenik pokriva koje
sistematizovano radno mjesto. Sva lica sa spiska 02.11.2017. godine, primljena su na
neodredeno, izuzev visoko- rukovodnog kadra, te imajucu u vidu pregled zvanja iz istog spiska,




jednostavno je utvrditi koja lica su na mandatu, odnosno na odredeno. Imajuéi u vidu navedeno,
Sluzba nalazi da je zahtjev u ovom dijelu djelimi¢no osnovan i da se dostavljanjem vaZeéih
sistematizacija za period od 2010 do 2017. godine i naznadenih spiskova, omogucava pristup
dijelu ove informacije.

Takode, Sluzba Predsjednika Opstine je utvrdila da ne posjeduje traZene informacije u
elektronskoj formi, te je odlugila da pristup traZenim informacijama, odnosno dokumentima
omoguc¢i dostavljanjem njihove fotokopije li¢no podnosiocu zahtjeva.

Budu¢i da predmetni dokumenti, kojima se dozvoljava pristup, imaju 368 stranica, a da se
pristup omoguéava dostavljanjem kopije, to se primjenom &lana 33 stav Zakona o slobodnom
pristupu infomacijama kojim je propisano “Podnosilac zahtjeva snosi trogkove postupka za
pristup informaciji koji se odnose na stvarne troSkove organa vlasti radi kopiranja, skeniranja i
dostavljanja traZene infomacije, u skladu sa propisom Vlade Crne Gore” i &lana 1 Uredbe o
naknadi troskova u postupku za pristup informacijama (“SlLlist CG”, broj 066/16) kojim je
propisano da troSak kopiranja informacije formata A4 iznosi po stranici 0,05 eura, odreduje
naknada troskova postupka u ukupnom iznosu od 18,40 eura, od ¢ega na ime kopiranja
informacija- dokumenata iznos od 18,40 eura, a koje troskove je podnosilac zahtjeva duZan
platiti na Ziro- radun iz tacke 5 dispozitiva ovog rjeSenja i o tome dostaviti Sluzbi Predsjednika
Opéstine dokaz, shodno ¢lanu 3 Uredbe.

Shodno ¢lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zalba ne odlaze 1zvrSenje
rjesenja.

Na osnovu izloZenog, odludeno je kao u dispozitivu resenja.

Pouka o pravnom sredstvu

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti zalba Agenciji za zastitu podataka o li¢nosti i pristup
informacijama u roku od 15 dana od dana prijema rjeSenja. Zalba se podnosi neposredno ili
preko ovog organa, taksirana sa 5,00 eura administrativne takse na Ziro radun broj 505-5156777-
76, shodno tarifnom broju 2 Zakona o administrativnim taksama (“SLlist RCG”, br. 55/03,
46/04, 81/05, 02/06 i “SlLlist CG”, br. 22/08, 77/08, 3/09, 40/10, 20/11, 26/11, 56/13, 45/14,
53/16, 37/17).

Dostaviti:

- Podnosiocu zahtjeva,

- Agenciji za zastitu podataka o li¢nosti i pristup informacijama,
- Ala.
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Zahtjev za pristup informaciji

U skladu sa ¢lanom 3 i ¢lanom 18 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama obra¢am Vam se sa zahtjevom da mi omogudite pristup
informaciji, odnosno pristup cjelokupnoj dokumentaciji u vezi sa

a) privatizacijarna (ugovore i anekse ugovora) :

1. Hotela ,,Zabljak“ 1,,Jezera
2. Hotela ,,Durmitor*

b) Isplatama jednokratne socijalne pomoci za godine 2014 2015
2016

¢) 1. Dostavite mi spisak radnih mjesta u opstini Zabljak, Javnim
Preduze¢ima i Javnim Ustanovama ¢iji je osnivac opStina
Zabljak, zakljuéno sa danom 14.11.2017, sa svim propisanim
elementima, popunjen sa spiskom zaposlenih na tim mjestima i
rubrikom u kojem su statusu i po kom osnovu, da li su na
odredeno ili neodredeno, Ugovor o djelu, Ugovor o privremenim
1 povremenim poslovima, pripravnici, druge forme ugovora,
struénom spremom i elementima na koje je pojedino lice
rasporedeno.
2.Dostavite mi sistematizaciju radnih mjesta u opstini Zabljak,
JU i JP &iji je osnivag opstina Zabljak, na dane 31.12.2010.,
31.12.2011, 31.12.2012, 31.12.2013.,31.12.2014, 31.12.2015,
31.12.2016, popunjenu sa spiskom zaposlenih na tim mjestima i
rublikom u kojem su statusu i po kom osnovu, da li su na
odredeno ili neodredeno, pripravnici, Ugovor o djelu, Ugovor o




privremenim i povremenim poslovima, druge forme ugovora,
struénom spremom i elementima na koje je pojedino lice
rasporedeno.

3.dostavite mi izmjene sistematizacija, u navedenom periodu, kao i
u Cemu se ogleda izmjena

4. Koliko je bilo ukupno zaposlenih lica na kraju 2010, 2011,2012,
2013, 2014, 2015, 2016 kao i zakljuéno sa 01. 11.2017 godine, u
opstini Zabljak, JU I JP &iji je osniva¢ opstina Zabljak, na
odredeno, na neodredeno vrijeme, po Ugovoru o djelu, Ugovoru o
privremenim i povremenim poslovima, Takode, trazim odgovor po

kojoj sistematizaciji su zapo§ljavani radnici u periodu od 2010 do

danas?
~
U skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama
zahtijevam da mi se omoguéi pristup pomenutoj informaciji na na¢in
predviden ¢lanom 21 ovog zakona tako §to ¢ete dostaviti kopiju
dokumentacije meni kao podnosiocu li¢no ili putem poste.

S poStovanjem,
Podnosilac zahtjeva:

Darko Sljivan¢anin
predsjednik Opstinskog odbora Demokrata Zabljak
Njegoseva 15 Zabljak
Telefon: 069 224 485




